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Contractar de manera socialment Contractar de manera socialment 
responsable. Com?responsable. Com?

Vàries possibilitats:

� Contractes reservats (atenció: 
problema de la subrogació del personal) problema de la subrogació del personal) 

� Definir-ho en l’objecte del contracte                     
(exemple:  Neteja + Inserció Social)

� Establir ‘clàusules socials’ (pensar en 
què podem fer, i legalment possible!)



Criteris de puntuació dels Criteris de puntuació dels 
contractes d’obres i de serveiscontractes d’obres i de serveis

� Preu

� Criteris específics del contracte (tècnics, 
programa de treball, garanties, millores...)programa de treball, garanties, millores...)

� Criteris mediambientals

� Criteris de Responsabilitat Social

� Criteris de Condicions laborals del 
personal 



� En aquells contractes en que s’opta per 
establir criteris socials (responsabilitat 
social, condicions laborals, ...) la suma 
d’aquests està al voltant del 20% de la 
puntuació total del concurspuntuació total del concurs



Criteris de Responsabilitat SocialCriteris de Responsabilitat Social
� Establir un projecte d’inserció social

� Compromís de contractar persones amb 
dificultats d’inserció

� Si procedeix subcontractació, compromís de 
contractar empreses d’inserció o CETcontractar empreses d’inserció o CET

� Contractar treballadors discapacitats superior 
al mínim exigible per llei

� Disposar d’un Pla d’Igualtat d’empresa

� Col·laborar amb projectes locals d’interès 
social relacionats amb l’objecte del contracte



Criteris de Condicions Laborals Criteris de Condicions Laborals 

� Compromís d’aplicar millores salarials respecte 
conveni col·lectiu del sector

� Valoració de la distància al lloc de treball des � Valoració de la distància al lloc de treball des 
del domicili habitual del treballador



Important:Important:

� Tots els compromisos establerts a l’oferta 
del proveïdor han d’estar justificats amb 
memòries, estudis o altres documents 
explicatius, i seran vinculantsexplicatius, i seran vinculants

� L’incompliment de qualsevol punt inclòs en 
l’oferta del proveïdor serà causa immediata 
de resolució del contracte



VilafrancaVilafranca: Contractes de serveis amb : Contractes de serveis amb 
empreses empreses localslocals d’economia social   (capítol 2):d’economia social   (capítol 2):

� Neteja de la Via Pública (CET)
� Manteniment de Parcs i Jardins (CET)
� Gestió d’espais naturals i de lleure (CET)
� Gestió de les deixalleries (CET)

Neteja d’Escoles i Llars d’Infants (EI)� Neteja d’Escoles i Llars d’Infants (EI)
� Neteja d’Edificis Municipals   (EI)
� Servei d’Atenció Domiciliària (Fundació)
� Serveis de Consergeria (instal·lacions esportives, 

casals d’avis, sales d’estudi, escoles, sales 
d’exposicions, ...)   (EI)

� .....



i també en el capítol 4 i 6...i també en el capítol 4 i 6...

� Banc d’aliments

� Alberg social per a transeünts

� Projecte recollida d’olis a les escoles

� Rehabilitació d’habitatges amb finalitat � Rehabilitació d’habitatges amb finalitat 
social

� Gestió d’habitatges per a Gent Gran

� etc...



� En total prop de 5 milions d’euros del 
pressupost anualment són gestionats a 
través d’empreses d’economia social

� Equival al 70% del total de la contractació 
externa del capítol 2 del pressupostexterna del capítol 2 del pressupost

� El 50% d’aquest volum és a través de 
contractes reservats a CET i EI
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