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ACTA DE LA COMISSIÓ EXECUTIVA DE L’ASSOCIACIÓ XARXA DE MUNICIPIS PER 

L’ECONOMIA SOCIAL I SOLIDÀRIA (XMESS) 

Data de la reunió: 27 de gener de 2025, d’12 a 13:30h 

Modalitat: On-line via zoom.  

Membres de l’Executiva assistents:  

1) Presidència, Sr. Antoni Vidal Sastre (Aj. de Salt) 
2) Secretaria, Sr. Sergi Morales Diaz (Aj. de Mataró) 
3) Vocalia, Sr. Jordi Estiarte (Aj. de Bellpuig) 
4) Vocalia, Sra. Anna Ribera  (Aj. de Vilanova i la Geltrú) 
5) Vocalia, Sra. Meritxell Lluís (Aj. de Terrassa), sense dret a vot fins a formalitzar el canvi de titularitat en el càrrec 

Membres de l’executiva que excusen assistència:  

6) Vicepresidència, Sra. Esther Marmaneu Domingo (Aj. de Santa Margarida i els Monjos), sense dret a vot fins que es formalitzi 
el canvi de titularitat en el càrrec. 

7) Vocalia, Sr. Miquel Subirats i Garriga (Aj. d’Amposta ), qui delega vot en presidència. 
8) Vocalia, Sra. Raquel Gil (Aj. de Barcelona) 
9) Vocalia, Sra. Gemma Geis (Aj. de Girona) 

Persones assistents amb dret a veu: Sra. Sílvia Lizana (Aj. de Mataró), Sra. Fàtima Agharbi (Aj. Sta. Margarida i els Monjos), 

Sra. Maria Sala Vivé i Sr. Xavi Rubio (Aj. de Barcelona), Sra. Lola Martínez (Aj. d’Amposta), Sra. Montserrat Torres i Sra. Trinitat 

Fornieles (Aj. de Terrassa), Sra. Marina Palau (Aj. de Girona), Sr. Pablo Bolancer i Eduard Blasco (Santa Coloma de Gramenet), Sra. 

Roser Alegre (Aj. de Palau-solità i Plegamans), i Elisa Segués (Coordinació XMESS).  

Ordre del dia: 
1) Aprovació de l'Acta anterior 

2) Canvis a la Comissió Executiva (informatiu i properes passes) 

3) Punt Informatiu: tancament exercici 2024, Conveni, Coordinació amb la XAC, altes i baixes de membres. 

4) Trobada de càrrecs electes i Assemblea ordinària (primera quinzena d'abril) 

5) Precs i preguntes 

Resum de la reunió: 

S’excusa l’assistència per causa sobrevinguda de la Sra. Esther Marmaneu, nova alcaldessa de Santa Margarida i els 

Monjos, i representant de la corporació a la XMESS en substitució de la Sra. Imma Ferret. També excusa assistència per 

qüestions personals el Sr. Miquel Subirats, de l’Ajuntament d’Amposta.  

Amb la participació de Presidència, Secretaria, tres vocalies (Bellpuig, Terrassa i Vilanova i la Geltrú), i la delegació de vot 

d’Amposta, hi ha quòrum suficient per tal que la reunió sigui vàlida i els acords ferms. 

Es fa breu ronda de presentacions, atès que hi ha moltes cares noves. I es procedeix a tractar els punts de l’ordre del dia: 

PUNT 2. CANVIS A LA COMISSIÓ EXECUTIVA (INFORMATIU I PROPERES PASSES) 

Amb posterioritat a la celebració de l’Assemblea Ordinària de 23 d’octubre del 2024, s’ha produït el relleu de dues persones 

de l’Executiva com a representants de les respectives corporacions municipals dins de l’Associació. Relleus motivats per 

renúncia a les funcions i potestats que desenvolupaven en els respectius Ajuntaments:  
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 La Sra. Esther Marmaneu Domingo, nova Alcaldessa de Santa Margarida i els Monjos, ha estat designada a 20 

de gener del 2025 representant de l’ens dins la XMESS. Substitueix a la Sra. Imma Ferret i Raventós, qui ha 

exercit com a VICEPRESIDENTA de l’Associació des del 2019 en representació de Santa Margarida i els Monjos.  

 La Sra. Meritxell Lluís i Vall, 3a. Tinenta d'Alcalde de l'àrea de Promoció Econòmica i Educació de l’Ajuntament 

de Terrassa, ha estat designada a 25 d’octubre del 2024 representant de l’ens dins la XMESS. Substitueix el Sr. 

Josep Forn Cadafalch, qui ha estat VOCAL a l’Executiva des del 2023 com a representat de Terrassa.  

S’ha facilitat document previ sobre la regulació de la Comissió Executiva segons el que preveuen els Estatuts de 

l’Associació, especialment pel que fa a la seva elecció, funcions i competències del càrrec de vicepresidència, i qüestions 

a considerar segons es deriva de la interpretació dels Estatuts: 

 La Comissió Executiva està formada per una candidatura de 9 entitats membres. 

 Les entitats membres estan representades per persones físiques, nomenades pels respectius ens com a 

representants dins de l’Associació. 

 En els càrrecs de Presidència i Vicepresidència, hi haurà d’haver paritat de gènere.  

 Correspon a la Comissió Executiva distribuir els càrrecs entre els seus membres, respectant la paritat en els 

càrrecs de Presidència i Vicepresidència. 

 En cas de produir-se una vacant en la figura de president/a, cal convocar una assemblea extraordinària. 

 En el cas de la resta de càrrecs: Terrassa ha manifestat la voluntat de continuïtat a l’Executiva, representada per 

la Sra. Meritxell Lluís. Santa Margarida i els Monjos ha manifestat la voluntat de continuïtat a l’Executiva, 

representada per la Sra. Esther Marmaneu.  

Respecte al càrrec concret de Vicepresidència, podria continuar sent exercit per l’Ajuntament de Santa Margarida i els 

Monjos, si és la seva voluntat i hi ha acord per part de la resta de membres de la Comissió Executiva, atès que es 

respectaria el principi de paritat. S’acorda per tant que, en cas que la Sra. Esther Marmaneu manifesti la voluntat d’assumir 

la Vicepresidència, aquesta seguirà recaient en Santa Margarida i els Monjos.  

Els membres de l’Executiva presents i representats acorden que, en cas que sigui voluntat de n’Esther Marmaneu exercir 

com a VICEPRESIDENTA de l’Associació en representació de l’Ajuntament de Santa Margarida i els Monjos, es 

comunicarà per via electrònica a la Comissió Executiva, per tal de que aprovi el canvi de representants, que s’aprovarà 

definitivament a la propera Assemblea Ordinària. Amb posterioritat es comunicaran els canvis al ROAELC. 

PUNT 2. INFORMATIU: TANCAMENT EXERCICI 2024, CONVENI, COORDINACIÓ AMB LA XAC, ALTES I BAIXES. 

Tancament de l’exercici 2024 

S’explica segons documentació facilitada prèvia a la reunió. Es facilitaran els comptes anuals així que estiguin elaborats. 

A nivell de pressupost, la despesa ha estat inferior a la prevista, atès que no s’ha licitat el servei de suport a la Comunicació. 

S’ha fet contractació menor per serveis de: 

 Càtering (1a Trobada XAC –XMESS, i Jornada XMESS de Comerç i ESS): 988,87€ 

 Servei d’impressió dels plafons de la 4a Jornada de Polítiques Públiques: 955,90€ 

 Campanya de Comunicació a Jornal.cat: 4.840,00€ 

 Formació sobre Compra i Contractació Pública amb la Cooperativa Facto: 1.452,00€ 

 Ponències de la Webinar d’Habitatge Cooperatiu: 1.200,00€ 

 Disseny de material de suport a la comunicació: 1.102,00€ 

 Material informàtic de suport a l’activitat de coordinació: 364,75€ 

 Obertura d’una oficina al núvol, amb femProcomuns: 510,00€ 
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Es preveu licitar el servei de suport a la comunicació durant el 2025, junt a la creació del servei de bossa d’hores 

d’assessorament expert en Compra i Contractació Pública Responsable, i el de gestoria. 

Balanç d’activitat 2024 

S’han executat la majoria de les activitats previstes, orientant l’activitat del darrer semestre a donar compliment al previst 

al Conveni subvencional amb la Generalitat.  

S’ha fet valoració en Comissió Tècnica dels aspectes a millorar en l’exercici 2025:  

 La planificació de l’activitat dels Grups de Treball, i la reactivació dels GT de Finançament i Monedes Locals. 

 Donar major visibilitat als assessoraments. 

 Donar major visibilitat i potenciar la demanda i ús del servei de mentories.  

 Que el seguiment i suport que s’ofereix als membres sigui més proactiu (que hi hagi més contacte i seguiment on 

detectar necessitats) i menys reactiu (segons les demandes que ens arriben).  

 Cal incidir en la millora de la comunicació Interna, i a tal fi s’habilitaran espais per compartir recursos, i també de 

participació, dins l’espai d’oficina al núvol contractat.  

 Per millorar la comunicació externa (d’activitat, elaboració de materials, relatories, etc.), es preveu licitar el servei 

de suport a la comunicació.  

Conveni Subvencional amb el Departament d’Empresa i Treball: 

 Ens trobem en el període de justificació parcial i auditoria de l’exercici 2024. Sobre el Pla d’Actuacions previst, 

s’han produït variacions en relació a l’Activitat dels Grups de Treball, atès que els de Finançament de l’ESS i el 

de Moneda Local s’han mantingut amb mínima activitat.   

 La Direcció General d’Economia Social i Solidària i el Cooperativisme (DGESSC) ens proposa treballar objectius 

i pla d’actuacions per a una pròrroga pluriennal pel 2026-27. Per tant requereix d’una definició estratègica de les 

condicions de la pròrroga, que es proposa treballar en el marc d’una Trobada de Càrrecs Electes.  

 L’actual Conveni, preveu  un acte de Balanç conjunt a finals d’any, amb reconeixement de Bones pràctiques, els 

criteris del qual caldrà definir.  

Coordinació amb la Xarxa d’Ateneus Cooperatius (XAC): 

El Jordi Estiarte explica que l’estratègia de treball conjunt amb la XAC a l’hora d’interpel·lar a diferents agents clau en la 

promoció de l’ESS, entre els quals les Diputacions, sorgeix dels espais de coordinació que comparteixen amb Ponent 

Coopera. S’ha detectat la necessitat d’alinear el relat del que s’explica a les Diputacions, també als Consells Comarcals i 

altres agents, sobre el perquè de les polítiques públiques d’impuls de l’ESS, el perquè del model, l’impacte en les persones 

i el territori, i el paper que poden jugar les Diputacions. Es tracta de treballar un discurs que afavoreixi una mirada amable 

vers l’ESS més enllà d’ideologies, generar un estat favorable a les polítiques d’impuls, proposant possibles suports que es 

poden oferir des de les Diputacions, però també des d’organitzacions municipalistes com la FMC, l’ACM, Micropobles.  

El Jordi explica que s’ha reunit recentment amb la Diputació de Lleida i detecta certa permeabilitat al que se’ls pugui 

proposar. Des de coordinació s’explica que s’està treballant amb la XAC en la detecció de diferents línies de treball de les 

Diputacions, d’una banda per detectar allò que es fa en matèria d’ESS, i també comunitària, i de l’altra per conèixer les 

prioritats de les diferents Diputacions, per exemple en el cas de la de Lleida tot el que té a veure amb el Repoblament. A 

partir d’aquí s’elaborarà amb l’Oficina Tècnica de la XAC un relat i una proposta concreta de possibles línies de treball a 

plantejar.  

I més enllà de la coordinació amb la XAC, s’explica que s’ha generat un espai de coordinació i treball amb l’Oficina Tècnica 

de la Xarxa de Comunalitats Urbanes.  
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Compromís de col·laboració amb projectes del programa singulars 2024 d’economia social i solidària i esdeveniments 

previstos pel 2025:  

El 2024 s’ha donat suport a diferents projectes embrionaris amb qui es comparteixen objectius. Al llarg del 2025 es preveu 

col·labora-hi de diferents maneres. Es destaquen:  

 ECOHUB, pol cooperatiu en l’àmbit de la transició eco-social, de qui es farà difusió de projecte i, si s’escau, 

organització de tallers o sessions concretes.  

 Centre d'Estudis per l'impuls de la contractació estratègica (projecte de la Cooperativa Facto, el TecnoCampus de 

Mataró i l’Escamot), amb diferents presentacions al territori, oferta formativa i altres. S’està facilitant el contacte 

amb diferents membres per tal de reunir-s’hi i detectar interessos, necessitats i possibles col·laboracions.  

 Curs en Democratització Territorial: Transformació Urbana, Economia Social i Solidària i Ecofeminisme, de la 

UAB. Amb una sessió específica sobre polítiques públiques en que participarà la XMESS, i coordinació per a la 

generació de contingut d’interès compartit.  

També es preveu col·laborar amb diferents agents de l’ecosistema de l’ESS:  

 Sessió sobre polítiques públiques, dins del Curs especialització de la UdL (febrer) 

 Formació de 12 hores sobre ESS, de sensibilització, a l’Escola d’Administració Pública (abril), amb la DGESSC.  

 1r Congrés per a la Transició Ecosocial al Vallès Occidental, coorganitzat per l’ACCVOcc i membres XMESS com 

Palau-solità, Ripollet, St. Cugat del Vallès i Terrassa (maig -juny).  

 Jornada de Polítiques Públiques de la Fira d’Economia Solidària de Catalunya (FESC), amb la XES, amb qui 

s’està redefinint el format (dins la FESC o en esdeveniments propis de la XMESS o dels seus membres).    

 Jornades, tallers o altres esdeveniments amb Habicoop, per donar continuïtat a la col·laboració en matèria 

d’Habitatge Cooperatiu. 

 GSEF (29-31 octubre), pendents de si s’accepta la proposta de la XMESS i la DGESSC. 

Altes i baixes: 

 Santa Perpètua de Mogoda ens ha comunicat la seva voluntat de ser baixa, malgrat que han participat a diferents 

esdeveniments. Motiven per ajust pressupostari i per formar part d’altres xarxes en que es treballa l’ESS, com 

l’AMERC amb Palau-solità i Plegamans.  

 Vilablareix (Gironès) ha aprovat la seva adhesió en ple municipal (21/11/2024) 

 Sant Guim de Freixenet (Segarra), ha manifestat el seu interès en incorporar-se.  

PUNT 3. TROBADA DE CÀRRECS ELECTES I ASSEMBLEA: 

Havent-ho valorat en el si de la Comissió Tècnica i amb Presidència, es proposa fer Trobada de Càrrecs Electes junt a 

l’Assemblea, a celebrar a principis d’abril, on tractar els següents temes:  

 Balanç de mig mandat 

 Plantejament de futur fins a final de mandat (i preparant el relleu per al següent mandat) 

 Relacions amb la Generalitat: Conveni i avantprojecte de Llei de l’ESS 

Es proposa prioritzar la presencialitat, com s’ha fet amb les Trobades prèvies, i celebrar-la junt a l’Assemblea, per tal que 

aquells membres que es desplacen de lluny puguin concentrar-ho tot en una jornada. Es proposa també convidar-hi al DG 

David Bonvehí. Respecte a possibles llocs, Reus i Sant Cugat han postulat per acollir esdeveniments de la XMESS.  

Es debat sobre la proposta:  

En Toni Vidal (Aj. de Salt i presidència), està d’acord en que ens hem de visualitzar més. Hem d’intentar anar a tots els 

territoris, a les diferents vegueries del país, planificar i calendaritzar-ho. Cal definir l’estratègia per anar a Consells 
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d’Alcaldes i altres òrgans per explicar-nos, qui som i què fem, comptant amb els membres de la comarca. Tenir clar què 

oferim i què anem a explicar, breu, saber concentrar en 10 minuts tot el que podem oferir. Proposa que a la Trobada de 

Càrrecs Electes es pugui aprovar aquesta relatoria. Incideix de nou en què quan es fan actes al territori, més enllà de 

coordinació, hi puguin assistir persones representants del territori, que hi hagi implicació dels membres. Així mateix, sobre 

la Llei i el que comportarà la seva aprovació, el reglament, la creació del registre, té clar que s’ha de tractar a la Trobada.  

En Jordi Estiarte (Aj. de Bellpuig), sobre la Llei de l’ESS, creu que cal preguntar-se com s’aterra a que pugui ser útil per a 

la gent, per tal que la gent pugui engegar iniciatives, i quin paper ha de tenir la XMESS dins la Llei.  

En Toni Vidal explica, sobre la Comissió de seguiment que preveu la Llei, que en el període d’aportacions a l’avantprojecte 

es va acordar amb les entitats municipalistes (ACM i FMC), que els representants de les municipalitats que es designin 

siguin consensuats entre les entitats municipalistes i la XMESS, preferentment que siguin membres de la XMESS.  

En Sergi Morales (Aj. de Mataró i Secretaria) esmenta que, més enllà del paper i relació de la XMESS respecte a les entitats 

municipalistes dins de la Comissió, com a XMESS s’hauria volgut anar més enllà d’aquest paper. Un tema que preocupa, 

és com anirà aquest registre, com es farà, com s’enfocarà per tal que no sigui un problema sinó una ajuda.  

L’Anna Ribera (Aj. de Vilanova i la Geltrú), ratifica tant el que diuen en Toni com Sergi, sobre el posicionament com a Xarxa. 

Troba important aquesta trobada de càrrecs electes presencial, important comptar amb una estratègia ben definida de cara 

futur. Afegeix que una qüestió que troba a faltar és com treballar la RSC a les empreses. També, a nivell de comunicació, 

li costa veure el que es fa i com hi participem, aquesta visibilitat; també com millorar aquest seguiment i suport als membres, 

com fer aquest treball més periòdic. Parla també d’incidir en l’aspecte d’ocupació i emprenedoria. 

La Maria Sala (Aj. de Barcelona), està d’acord amb tot l’aportat. Per part de Barcelona intervé també en Xavi Rubio, qui 

esmenta que malgrat que la trobada física és l’òptim, donaria l’opció de fer-la híbrida, per facilitar una major participació. 

Des de presidència es comenta que es facilitarà que sigui segons el que es valori, i es fa encàrrec a coordinació a treballar 

a nivell tècnic que comportaria fer-ho en format híbrid, i què caldria demanar a qui l’aculli.  

La Montse Torres (Aj. de Terrassa), reforça l’esmentat a l’avantprojecte de Llei d’ESS sobre el paper de la XMESS en el 

Pla Nacional d’Impuls de l’ESS. A tenir en compte que aquest Pla ha d’incidir en les polítiques econòmiques. Per tant 

important que la FMC i l’ACM incorporin la mirada de l’ESS en allò que fan, i que tinguem en compte com es mira l’ESS 

des d’aquestes entitats municipalistes.  

Per finalitzar, Presidència reflexiona que és interessant que es tracti el tema de les diferents velocitats i diferents ritmes, 

pel que fa als municipis, tant quan hi ha noves incorporacions, com noves persones. Cal fer reflexió sobre els dos ritmes: 

1) els que són nous i es situen; 2) els que fa menys temps que hi són. Hem de veure com fem aquest paper d’acollir igual 

què hem estat acollits. Com encaixar i respectar les diferents velocitats, posant el focus en els diferents ritmes. I de cara a 

abordar el futur, també, cal que plantegem el relleu al final de la legislatura.  

PUNT 4. ALTRES PUNTS 

Es proposa com a punt afegit el tancament del compte de la XMESS a la xarxa X, tal i com ja estan fent alguns membres 

(el més recent en anunciar-ho ha estat l’Ajuntament de Barcelona) i altres organitzacions. Es demana l’opinió: 

La Maria Sala (Aj. de Barcelona) veu bé marxar, en coherència amb el que s’està fent a l’Ajuntament. 

A la Lola Martínez (Aj. d’Amposta), pensant en el parlat sobre la necessitat de millorar la comunicació propera i directa, li 

genera dubtes sobre com donar visibilitat a la XMESS, com fer projecció exterior. 

https://treball.gencat.cat/web/shared/Transparencia/normativa-en-tramit/EMT/en-tramit/lleis/llei-economia-social-solidaria-Catalunya/Fase-aprovacio/20240404_Projecte_de_llei_canvis_Govern_versio_catalana_04.04.2024_DOC.46.pdf
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Ho comparteix la Meritxell Lluís (Aj. de Terrassa), seria partidària de deixar la xarxa X però cal buscar una estratègia a com 

donar visibilitat a la nostra tasca. Donar-hi una volta, de com ens fem visibles. Planteja, per exemple, aprofitar el marc que 

ens ofereix el debat entorn a la Llei per fer un pla de comunicació entorn seu, que pot arribar més enllà que les presentacions 

als Consells. 

La Maria Sala (Aj. de Barcelona), comenta que el debat també l’han tingut a nivell d’Ajuntament, però hi ha altres canals 

(Linkedin, Instagram, Facebook..), el que faran és substituir el canal, és compatible, no té perquè treure visibilitat, sinó que 

ho planteja com una oportunitat per fer un replantejament de la comunicació de xarxa. Al respecte, el Xavi Rubio afegeix 

que la manera de donar a conèixer la XMESS és que la XMESS faci coses. Sobre si sortir d’un lloc per anar a un altre, 

proposa estudiar-ho, però sense perdre de vista que el que ens ha d’explicar és el què fem. El Conveni ens ha de permetre 

planificar millor el què fem, és el que ens donarà més visibilitat. L’activitat que fa la xarxa és la nostra màxima visibilitat.  

Presidència, doncs, proposa estudiar alternatives i fer nova proposta a l’Executiva abans de tancar el canal.  

ACORDS:   

I. S’aprova l’acta anterior. 

II. En cas que l’Ajuntament de Santa Margarida i els Monjos, representat per n’Esther Marmaneu, confirmi la seva 

voluntat de continuïtat en l’exercici de la VICEPRESIDÈNCIA, es comunicarà a la Comissió Executiva per a la 

seva aprovació per via electrònica. Posteriorment es portarà a aprovació definitiva dels membres a la propera 

Assemblea Ordinària.  

III. Es treballarà una proposta de Trobada de Càrrecs Electes, per part de coordinació i la Comissió Tècnica, a 

celebrar junt a l’Assemblea a principis d’abril, que analitzi els requeriments tècnics de fer-la en format híbrid. El 

temes a tractar són: 1) Fer balanç; 2) Plantejament de futur tenint en consideració les dues velocitats, l’acollida i 

atenció als membres, i el relleu futur en l’executiva; 3) Implicacions de la Llei d’ESS per als municipis.  

IV. Es traslladarà a Coordinació la disponibilitat dels membres de l’Executiva per celebrar la Trobada de Càrrecs 

electes i Assemblea en les dates proposades (dimecres 2, dijous 3, dimecres 9 i dijous 10 d’abril ), així com 

disponibilitat per a l’Assemblea d’octubre (en dimecres i dijous) els dies 15, 16, 22 i 23 d’octubre. Es fixaran les 

dates d’ambdues Assemblees i sobre això les dates de les Comissions Executives.  

V. Quan es tingui data per a l’Assemblea es convidarà al DG David Bonvehí a participar-hi.  

VI. Es sondejarà quins membres voldrien i podrien, segons el que es necessiti a nivell tècnic, acollir l’Assemblea.  

VII. Es farà un estudi sobre canals alternatius a la xarxa X que podrien donar resposta a les necessitats comunicatives 

de la XMESS.  

 

 

Acta signada per: 

 

Presidència de l’Associació     Secretaria de l’Associació 

Xarxa de Municipis       Xarxa de Municipis  

per l’Economia Social i Solidària     per l’Economia Social i Solidària 

 

 

 

 

Antoni Vidal Sastre      Sergi Morales Díaz 
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