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DOSSIER / 
MAPA 
D’ACTORS I 
PROJECTES 
SOCIALS PER 
GENERAR 
SINÈRGIES 
AMB LES 
EMPRESES DE 
LA CIUTAT 
 

Ajuntament del Prat 
de Llobregat 

DESCRIPCIÓ I OBJECTIUS 

El Dossier /Mapa d'actors i projectes socials 

per generar sinergies amb les empreses de la 

ciutat, és una eina o dossier elaborat per 

l’Ajuntament que recull entitats de l’economia 

social i solidària i projectes socials presents al 

Prat de Llobregat. Hi apareixen un total de 19 

entitats i gairebé 60 projectes. 

L’objectiu és facilitar la col·laboració entre 

aquestes entitats socials i les empreses que 

operen al municipi, promovent que les empreses 

assumeixin un paper més actiu en la vida social 

i comunitària de la ciutat a través de projectes 

amb impacte social. 

Els objectius específics de l’eina són: 

1. Visibilitzar els projectes socials i les entitats 

socials i cooperatives presents a la ciutat. 

Això permet que les empreses coneguin qui 

fa què i com podrien col·laborar.  

2. Facilitar les sinergies entre el teixit 

empresarial i les entitats socials, de manera 

que els projectes socials puguin rebre suport 

(econòmic, de recursos o col·laboració) per 

part de les empreses.  

3. Promoure la RSC com a pràctica habitual de 

les empreses locals, entenent-la com una 

manera de generar valor no només econòmic 

sinó també social i ambiental.  

4. Fomentar el cooperativisme i l’economia 

social: donar suport a entitats que operen 

amb valors com la cooperació, la solidaritat, 

la igualtat.  

En aquesta primera edició es recullen projectes 

de 19 empreses i entitats que anomenem 

d’economia social, o d’economia social i 

cooperativa, o d’economia social i solidària 

ofereixen a la resta d’empreses de la ciutat per a 

col·laborar-hi. Alguns projectes són ofertes de 

productes i serveis amb valor social; d’altres són 

propostes d’iniciatives solidàries per fer 

conjuntament.   

Les empreses d’economia social de la ciutat 

també son empreses ciutadanes, fonamenten la 

seva activitat en els valors de la cooperació, la 

solidaritat, la democràcia, la igualtat i la 

sostenibilitat. Són organitzacions que posen les 

persones i la vida al centre, que es creen 

sobretot, no per lucrar-se, sinó per resoldre 

necessitats.  La seva finalitat principal és crear 

llocs de treball dignes, ajudar col·lectius socials 

desfavorits, promoure una alimentació 

saludable, fomentar la cultura, facilitar la 

mobilitat sostenible, difondre el comerç just, 

finançar iniciatives socialment útils, oferir 

habitatges assequibles, etc. 

Moltes d’aquestes empreses i entitats estan 

constituïdes com a cooperatives, fundacions, 

associacions, empreses d’inserció, centres 

especials de treball o societats laboral. 

FUNCIONAMENT  

L’Ajuntament recopila informació d’entitats 

socials, cooperatives, fundacions, empreses 

socials, etc., i recull projectes que ja estan en 

marxa o que es poden posposar amb 

col·laboració empresarial.  

S’ofereix a les empreses mercantils del municipi 

com un catàleg d’oportunitats on poden 

col·laborar, quin tipus de projectes hi ha, quins 

recursos demanden, etc.  

També s’acompanya d’iniciatives de suport: 

subvencions per a projectes d’economia social, 

foment de noves empreses socials, incubadores, 

etc. 

 

MOTIVACIÓ  

Es tracta d’una política pública alineada amb el 

Pla d’Actuació Municipal (PAM) 2020-23, 

concretament al punt 6.3 dedicat a fomentar 

l’economia amb valors. Consisteix a impulsar la 

col·laboració de les empreses ciutadanes del 

municipi amb les entitats per dur a terme cada 

any una bateria de projectes socials. Els 

objectius que es persegueixen són: 

• Millorar la inclusió social, reduir desigualtats, 

potenciar l’ocupació, especialment de 

col·lectius en risc. 

• Millorar la imatge i impacte de les empreses, 

per mitjà de la seva responsabilitat social, 

factor cada vegada més valorat tant pels 

clients com pel mercat laboral. 

• Fomentar innovació social i noves formes de 

col·laboració, aprofitant talents locals i 

recursos comunitaris. 

• Rendibilitat social: que l’activitat empresarial 

contribueixi a generar valor compartit, no 

només beneficis privats sinó bé comú.   

RECURSOS  

Com a recursos financers s’ha comptat amb una 

subvenció aprovada a La Junta de Govern Local 

d'aquest Ajuntament el dia 23 de maig de 2022 

concedida per la Diputació de Barcelona per al 

projecte RSC, dins la convocatòria d'ajuts de la 

Xarxa de Governs Locals, de l’any 2022. 

A més, comptem amb personal tècnic i 

administratiu de coordinació de l’Àrea  de 

Desenvolupament Econòmic.   
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DADES DE CONTACTE  

Ajuntament del Prat de Llobregat 

Àrea de Desenvolupament Econòmic. 
Secció Ocupació i Economia Social. 

Carrer Les Moreres, 48.  

08820 El Prat de Llobregat  

Tel. 934 786 878 

https://www.elprat.cat/sites/default/files/documentos_descargables/fichas_rsc_elprat2023_a4_5maig.pdf
https://www.elprat.cat/sites/default/files/documentos_descargables/fichas_rsc_elprat2023_a4_5maig.pdf
https://www.elprat.cat/sites/default/files/documentos_descargables/fichas_rsc_elprat2023_a4_5maig.pdf
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IMPACTE I REPTES DE FUTUR  

Com a aspectes positius d’aquest projecte 

destacaria  que amb aquest dossier l’Ajuntament 

del Prat inicia el Projecte de Responsabilitat 

Social Corporativa (RSC) del municipi que inclou 

altres accions sorgides amb aquest recull com a 

punt de partida.  

Com a contrapartida, tot i que d’ençà de la 

publicació del dossier s’ha generat alguna 

sinergia de forma puntual entre empreses de 

l’ESC i empreses mercantils del municipi, des de 

l’Ajuntament cal crear més espais d’interacció i 

ser agent multiplicador. 

El fet d’ara disposar de més recursos tècnics i 

que hi hagi esdeveniments destacats com ara el 

Maig Cooperatiu dins l’àmbit de l’ESC fa que es 

pugui treballar de forma més activa en generar 

aquests espais d’interacció. 

 

CREATIVITAT  

L’ideal de política pública, més enllà d’aquest 

dossier, se centraria en crear una eina viva i 

col·laborativa que connecti els agents socials, 

econòmics i institucionals del territori per 

potenciar les sinergies entre ells.  

Seria ideal poder comptar amb una plataforma 

digital oberta i interactiva que permeti actualitzar 

les dades en temps real, visibilitzar iniciatives 

locals i fomentar la col·laboració entre empreses, 

entitats d’ESC i administració pública.  

Aquesta eina hauria de facilitar la 

intercooperació, la innovació social i la generació 

d’oportunitats laborals amb impacte positiu al 

territori.  

No obstant, seria bo també organitzar trobades 

físiques de forma periòdica liderades per l’Àrea 

de Desenvolupament Econòmic, entorn a un 

tema d’interès on es generi un espai de diàleg 

entre empreses de l’ESC i empreses mercantils 

de manera que no només es coneguin sinó que 

puguin trobar punts de col·laboració reals i se’n 

puguin extreure indicadors amb dades 

rellevants. 

 

 

 

 


